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ENCUESTA DE CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA Y EL CODIGO DE
CONDUCTA POR PARTE DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL
DEL ESTADO DE HIDALGO

Fecha:

Nombre:

Puesto:

1. ¢Conoce el Codigo de Etica de la Administracion Publica del Estado De Hidalgo?
st | | No | |

2. ¢El Codigo de Etica es claro, entendible y con un lenguaje sencillo?
Lsi | | No | |

3. ¢El Codigo de Etica le ayuda a recordar los principios y valores éticos de la
Administracién Publica del Estado de Hidalgo?
| si | | No |

4. ;Considera que el Cédigo de Etica es aplicable a sus labores diarias como servidor
publico de la Administraciéon Publica del Estado de Hidalgo?
| si | | No |

5. ¢Los valores éticos plasmados en el Codigo de Etica se aplican en la Administracion
Publica del Estado de Hidalgo?
| si | | No |

6. ¢Las Reglas de Integridad plasmadas en el Cédigo de Etica son una guia para
conocer las conductas contrarias a los Principios y Valores, por lo que se deben evitar en
todo momento?

| si | | No |

7. ¢Los valores éticos plasmados en el Codigo de Etica se aplican en su area de
trabajo?

| si | | No |

8. ¢En general, en su desempefio laboral, usted aplica los valores éticos plasmados en
el Codigo de Etica?
| si | | No |
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9. Del Cédigo de Etica, indique 3 de los 15 principios en funcion de la frecuencia que
usted los aplica en sus labores cotidianas, en donde 1 es el mas frecuente y 3 el de menor
frecuencia.

10. Del Cédigo de Etica, indique 3 de los 8 valores en funcion de la frecuencia que usted
los aplica en sus labores cotidianas, en donde 1 es el mas frecuente y 3 el de menor
frecuencia.

11. ¢En la UICEH existe un Cédigo de Conducta?
| si | | No |

12. En caso de que la respuesta sea Si, ¢el Codigo de Conducta le ayuda a recordar las
conductas que se deben seguir en la UICEH?
| si | | No |

13. ¢Considera que el personal de la UICEH utiliza su jornada laboral para cumplir con
eficiencia sus responsabilidades?
| si | | No |

14. ¢ Considera que los recursos de la UICEH se utilizan de manera correcta para lograr
los objetivos y metas de la Administracion Publica del Estado Hidalgo?
| si | | No |

15. ¢Considera que en la UICEH se actla con transparencia y con estricto apego a las
leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas aplicables?
si ] o |

16. ¢En la UICEH, conoce de algun caso en el que se le ha dado un trato preferencial y
privilegiado a una persona u organizacion, faltando asi al valor de imparcialidad?
| si | | No |
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17. ¢En la UICEH, conoce de algun caso en el que se haya presentado casos de
hostigamiento o acoso sexual, acoso laboral o algun tipo de discriminacién?
| si | | No |

18. ¢ Conoce si en la UICEH se ha presentado alguna delacion a los valores y principios
del Codigo de Etica?
[si] o |

19. ¢Conoce si en la UICEH se utilizan los bienes muebles e inmuebles asi como los
recursos humanos de manera correcta para lograr los objetivos y metas de la
Institucion?

| si | | No |

20. ¢Tiene usted alguna propuesta o sugerencia para difundir el contenido del Cédigo
de Etica?

Hacerlo mas claro y sencillo

Incluir valores

Realizar una mayor difusién de su contenido

Mejorar programas de capacitacion

Mejorar el procedimiento de evaluacion

w
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